
FUNCTIE

• Netwerkarchitect : Je bouwt en onderhoudt strategische
relaties met lokale besturen, onderwijsinstellingen,
intercommunales, woonmaatschappijen, overheidsbedrijven,
beroepsorganisaties en andere stakeholders. Jouw netwerk is
de basis voor sterke partnerships.
• Belangenbehartiger : Je geeft de stem van onze leden
kracht bij beleidsmakers en zorgt ervoor dat hun standpunten
doorklinken in belangrijke beslissingen.
• Community Builder : Je organiseert inspirerende events,
zoals regionale ‘Bouwnetten’, waar aannemers en besturen
samenkomen om knelpunten en kansen te bespreken.
• Trendwatcher : Je houdt vinger aan de pols bij lokale
ontwikkelingen en de actualiteit (bvb. mobiliteit, ruimtelijke
ordening, vergunningsbeleid, fiscale lasten, investeringen,
tewerkstelling) en analyseert de impact voor onze sector.
• Verhalenverteller : Je vertaalt thema’s en standpunten naar
heldere boodschappen en persteksten voor de media.
• Imago-booster : Je draagt actief bij aan een positief en
modern imago van de bouwsector, zodat meer mensen de
waarde en het belang ervan zien.

PROFIEL

• Een geboren netwerker : Je bent een krachtige
bruggenbouwer, vlot in het leggen van contacten en sterk in het
opbouwen, ontwikkelen en onderhouden van relaties.
• Communicatietalent : Of het nu een overtuigende
presentatie is of een pakkende tekst, je boodschap komt altijd
helder over en dit bij de meest uiteenlopende doelgroepen.
• Analytische denker : Je doorziet complexe dossiers snel en
vertaalt ze naar concrete acties.
• Bouwsector-enthousiast : Je hebt een natuurlijke interesse
in de bouwwereld en je houdt een vinger aan de pols bij alle
relevante en belangrijke trends en ontwikkelingen.
• Ondernemend en resultaatgericht : Je pakt zaken proactief
en grondig aan en zet door tot het doel bereikt is.
• Ervaring : Je hebt enkele jaren ervaring in netwerken,
beleidsbeïnvloeding, relatiebeheer, public affairs, PR of een
vergelijkbare rol in communicatie en stakeholder management.
• Opleiding : Een bachelor- of masterdiploma is een pluspunt.
• Politiek neutraal : Je handelt onafhankelijk en objectief.
• Flexibiliteit : Je bent bereid tot regelmatig avondwerk voor
events of vergaderingen.

AANBOD
Embuild Oost-Vlaanderen biedt niet alleen een boeiende      
job, maar ook een pakket dat écht het verschil maakt : • Een 
dynamische werkomgeving in Zwijnaarde met kantoren in        
Sint-Niklaas als bijkomende uitvalsbasis.  • Eén dag telewerk     
per week en glijdende werktijden voor een optimale work-life 
balans.  • Uitdagend en afwisselend werk bij een gerenommeerde 
sectororganisatie, waar je impact hebt op de toekomst van de 
bouw.  • Uitgebreide netwerkmogelijkheden met sleutelspelers   
uit de sector, overheid en onderwijs.  • Competitieve verloning :     
een marktconform salaris, 12 compensatiedagen per jaar, een 
bedrijfswagen en extra legale voordelen. Er is een collectieve 
sluiting tijdens het bouwverlof en tussen kerst en nieuwjaar.

Embuild, voorheen ‘Confederatie Bouw’ is de grootste bouwfederatie in België en vertegenwoordigt ruim 13.000 bouwbedrijven. 
Embuild Oost-Vlaanderen telt 2.800 leden en is daarmee de meest toonaangevende sectororganisatie voor de bouw in de regio. 
Vanuit ons hoofdkantoor in Zwijnaarde ondersteunen we zowel grote aannemers, KMO’s en zelfstandigen.

Onze missie? Belangen verdedigen, innovatie stimuleren en bruggen bouwen tussen bouwbedrijven, overheden en andere 
stakeholders. Met een team van experts bieden we advies, opleidingen en ondersteuning op maat, zodat onze leden optimaal kunnen 
groeien in een snel veranderende omgeving. Onze stem telt, zowel bij lokale besturen als op provinciaal niveau. Zo zorgen we ervoor 
dat onze sector een stem heeft in beslissingen die impact hebben op hun toekomst. Tegelijk zetten we ons actief in voor een positief 
imago van de bouwsector.

Om het lobbywerk en de belangenbehartiging van Embuild in Oost-Vlaanderen nog krachtiger te maken zijn we op zoek naar een : 

Netwerk- & Relatiebeheerder Bouw 
Regionaal Belangenbehartiger

INTERESSE ?

Stuur je gemotiveerde sollicitatiebrief met CV t.a.v. 
Marc Van Beethoven, Search & Selection : 
m.vanbeethoven@searchselection.com

Je kunt  op www.searchselection.com ook rechtstreeks    
on-line solliciteren voor deze vacature met referentie : 16194.




