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VRAGENLIJST BIJ DE OPROEP TOT KANDIDAATSTELLING VOOR TWEE VACANTE MANDATEN VAN
ONAFHANKELIJKE LEDEN VOOR HET AUDITCOMITÉ VAN HET VLAAMS PARLEMENT


Deze vragenlijst is een aanvulling op uw curriculum vitae en dient u uiterlijk op 14 september 2025 als bijlage toe te voegen aan uw kandidaatstelling en online te registreren via deze sollicitatiepagina. 
Uw kandidatuur is enkel ontvankelijk indien u de bijkomende vragenlijst volledig hebt ingevuld en toegevoegd of doorgestuurd.



1. Persoonlijke gegevens 

☐ Mevr.      ☐ Dhr.      ☐ X


Naam:  


Voornaam:  




2. Verklaring over de onafhankelijkheidsvereiste (cf. examenreglement)

Duid aan wat van toepassing is. 

Ik heb geen enkele operationele bevoegdheid binnen het werkterrein van de interne audit van het Vlaams Parlement en de aan het Parlement verbonden instellingen;
☐ VAN TOEPASSING      ☐ NIET VAN TOEPASSING

Ik ontvang geen enkele vergoeding van het Vlaams Parlement of van een aan het Parlement verbonden instelling noch een ander voordeel behalve die op grond van hun lidmaatschap van het Auditcomité;
☐ VAN TOEPASSING      ☐ NIET VAN TOEPASSING

Ik ontvang geen enkele vergoeding of ander voordeel ontvangen vanwege bedrijven die momenteel of gedurende de laatste 5 jaar voor het Vlaams Parlement of voor een aan het Parlement verbonden instelling geoutsourcete of dienstverlenende activiteiten uitoefenen of uitgeoefend hebben;
☐ VAN TOEPASSING      ☐ NIET VAN TOEPASSING

Ik bekleed geen politiek mandaat en ben niet in dienstverband verbonden aan een mandataris, politieke partij, fractie of kabinet op Europees, federaal, deelstatelijk of lokaal niveau.
☐ VAN TOEPASSING      ☐ NIET VAN TOEPASSING


Ik verklaar op eer dat bovenstaande gegevens correct zijn en ik aan de volledige onafhankelijkheidsvereiste voldoe. 

Gedaan te ………………………… op …./…./………

Handtekening




Het begrip onafhankelijkheid wordt in dit verband ruim geïnterpreteerd en betreft ook de gepercipieerde onafhankelijkheid. Het nagaan of al dan niet aan de onafhankelijkheidsvereiste is voldaan, zal steeds een zekere mate van beoordeling inhouden.
3. Vragenlijst 

a. [bookmark: _Hlk205808188]Vereiste kennis en ervaring in het veld van ICT en/of digitaliseringsprocessen en/of informatieveiligheid. Deze ervaringsvereiste is eliminerend.

	De expertise die wordt verwacht is geen diepgaande technische kennis, wel een brede kennis en ervaring op strategisch niveau in deze domeinen, die bij voorkeur ook een operationele component (d.w.z. met kennis van de realiteit op het terrein) heeft.

Verduidelijk aan de hand van concrete voorbeelden de kennis en ervaring die u heeft verworven inzake bovenvermelde domeinen.
	


b. Ervaring/kennis in één of meer van onderstaande gebieden 

Verduidelijk in onderstaand schema concreet de kennis en ervaring die u heeft verworven m.b.t. de diverse domeinen. Geef hierbij concreet aan wat uw eigen rol is geweest. 

	De werking van auditcomités in een grote organisatie
	

	Audit, interne controle, organisatiebeheersing, risicomanagement
	

	Aansturing van, toezicht op, of leiding van een auditdienst in een grote organisatie
	

	Organisatiebeheersing of -ontwikkeling in de publieke sector

	

	Deugdelijk bestuur / corporate governance
	




c. [bookmark: _Hlk205806829]Opleiding en vorming

Geef hier gespecialiseerde diploma’s of certificaten weer.

	Datum
	Titel
	Niveau
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